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Decreto conferimento di n. 1 incarico di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 

 
IL RETTORE DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante il regolamento in 
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”; 
VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici”, ove 
applicabile alle procedure di affidamento di servizi, forniture e incarichi connesse all’attuazione del 
progetto; 
VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” e, in particolare, l’art. 
10; 
VISTO il regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, 
che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, 
recante le disposizioni comuni applicabili, tra gli altri, al Fondo sociale europeo Plus; 
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C(2022) 9045 del 1° dicembre 2022, 
con la quale è stato approvato il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a 
titolarità del Ministero dell’istruzione e del merito; 
VISTE le successive decisioni di modifica del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027; 
VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, Fondo Sociale Europeo Plus, 
Obiettivo specifico ESO4.5.A2.B “Formazione docenti”; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 06/03/2026, n. 38, recante la destinazione 
di destinazione di ulteriori risorse per Interventi di formazione in servizio del personale docente e 
non docente per garantire la qualità della didattica, con particolare attenzione alla correlazione con 
ciascuna delle azioni previste dal Programma all’interno dei singoli Obiettivi Specifici (es. 
competenze di base, inclusione, dispersione scolastica, transizione scuola-lavoro, ecc.)– 
Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 2027”, in attuazione del 



 

 

regolamento (UE) n. 2021/1060; 
VISTO, in particolare, l’art. 1 del D.M. 38 del 06/04/2026, Al fine di contribuire a qualificare, 
modernizzare e rendere più inclusivo il sistema di istruzione e di supportare il personale docente ed 
educativo, è stanziato l’importo di euro 161.161.000,00, a valere sulle risorse del Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Obiettivo specifico ESO4.5., in favore delle istituzioni 
scolastiche statali delle regioni più sviluppate, in transizione e meno sviluppate, di cui all’Allegato 1 
al presente decreto che ne costituisce parte integrante e sostanziale, per la realizzazione di percorsi 
formativi per i docenti e il personale educativo e ripartite in proporzione sulla base all’organico del 
personale docente, secondo i dati allo stato disponibili e riferiti all’anno scolastico 2025-2026; 
VISTA l’approvazione del Programma Annuale E.F. 2026 da parte del Consiglio di Amministrazione 
del Convitto Nazionale Statale “G.Bruno” di Maddaloni (CE) delibera 1 del 26/01/2026; 
VISTO il progetto presentato da questa Istituzione scolastica; 
VISTO il CUP C14D26001470007, generato secondo le istruzioni operative rese disponibili dal 
Ministero dell’istruzione e del merito; 
VISTE le delibere degli OO.CC.; 
VISTO l’atto di autorizzazione / formale ammissione a finanziamento prot. n. AOOGABMI. n. 
148735.11-06-2026, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale 
autorizzazione alla spesa; 
CONSIDERATO che il progetto è finalizzato a contribuire a qualificare, modernizzare e rendere più 
inclusivo il sistema di istruzione e di supportare il personale docente ed educativo, è stanziato 
l’importo di euro 161.161.000,00, a valere sulle risorse del Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 – Obiettivo specifico ESO4.5., in favore delle istituzioni scolastiche statali 
delle regioni più sviluppate, in transizione e meno sviluppate, di cui all’Allegato 1 al presente decreto 
che ne costituisce parte integrante e sostanziale, per la realizzazione di percorsi formativi per i 
docenti e il personale educativo e ripartite in proporzione sulla base all’organico del personale 
docente, secondo i dati allo stato disponibili e riferiti all’anno scolastico 2025-2026.VISTO il Decreto 
dirigenziale prot. n. 9545/U del 14/11/2025 di Responsabile Unico del Procedimento ai sensi della 
Legge 241/90 e Responsabile Unico del Progetto ai sensi del D.Lgs n. 36/2023; 
VISTA la Delibera 10/4 del 29/06/2026 del Consiglio di Amministrazione del Convitto Nazionale di 
approvazione/ratifica dell’autorizzazione del progetto Fondi Strutturali Europei – Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, 
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 
95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-203 - 
CUP: C14D26001470007; 
VISTO il Programma Annuale dell’E.F. 2026 del Convitto Nazionale Statale “G. BRUNO” di Maddaloni 
(CE) approvato dal Consiglio di Amministrazione con Delibera n.7/1 del 21/01/2026; 
VISTO il Decreto Dirigenziale di Assunzione in Bilancio prot. 6303 del 17/06/2026 di euro 20.819,00; 
VISTA il Decreto Dirigenziale per la nomina RUP, prot. n. 6676 del 30/0672026; 
VISTA la necessità di individuare TUTOR interni per la corretta esecuzione del progetto in oggetto; 
VISTO il proprio Decreto per l’avvio di procedure di selezione per il conferimento dell’incarico di cui 
all’oggetto, assunto al protocollo dell’Istituzione Scolastica al n. 8134 del 15/09/2026; 
VISTO l’avviso prot. n. 8135 del 15/09/2026 rivolto al personale interno per l’affidamento dell’incarico di cui 
all’oggetto; 
CONSIDERATO che è pervenuta n. 1 candidatura da parte del personale interno all’Istituzione, come di 
seguito individuata: 

1) Francesco Barletta, prot. n. 8227 del 17/09/2026; 

CONSIDERATO che sono pervenute un numero di candidature sufficienti a ricoprire gli incarichi messi a 



 

 

bando; 
VISTA la dichiaraziona resa dal Candidato ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla insussistenza 
di cause di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi; 
CONSIDERATO che il candidato risulta essere dipendente di questo Istituto, e dunque si procederà alla stipula 
con il suddetto soggetto di una Lettera di Incarico; 
VISTA l’attestazione di valutazione da parte del Dirigente Scolastico prot. n. 8202 del 16/09/2026; 
VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e 
sostanziale dello stesso; 

DECRETA 
 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 
 

➢ di approvare lo schema della Lettera di Incarico da intendersi parte integrante e sostanziale del 

presente Decreto; 

➢ di conferire il seguente incarico individuale: 

FRANCESCO BARLETTA (assistente amministrativo) per un importo pari a € 846,40, inteso quale 

importo lordo stato 

➢ di procedere a sottoscrivere la Lettera di incarico; 

➢ di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella 

sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla trasparenza 

sopra richiamata  

Il Rettore Dirigente Scolastico  
Prof. Rocco GERVASIO 
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