
 

 

 
CONVITTO NAZIONALE - C.F. 80004990612 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – 
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui 
al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 

Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-203 
CUP: C14D26001470007 

ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE DA PARTE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO per il conferimento di: 

• n. 2 incarichi di tutor (ore totali n. 90); 

• n. 1 incarico di referente del progetto (30 ore); 
nell’ambito della realizzazione del progetto con codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-203 e CUP: 
C14D26001470007IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 
Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15103/1997»; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto 
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di      natura 
fiscale, previdenziale e assistenziale; 
VISTO il Decreto n. 129/2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche"; 
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall'articolo 1, comma 78, della 
legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I.129/2018; 
VISTO l'art. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede l’individuazione di un Responsabile Unico 
del Progetto (RUP) per le fasi di programmazione, progettazione, affidamento e per l'esecuzione di ciascuna 
procedura soggetta al codice; 
RITENUTO che il Prof. Rocco Gervasio, dirigente dell’Istituzione Scolastica, risulta pienamente idonea a 
ricoprire l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti i requisiti richiesti 
dall’allegato I.2 del D.Lgs. 36/2023; inoltre, nella fattispecie, il RUP rivestirà anche le funzioni di Direttore 
dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114 comma 7 del D.Lgs. 36/2023 e che nei confronti del RUP individuato 
non sussistono condizioni ostative all’assunzione dell’incarico; 
VISTO l’art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n.241, introdotto dall'art.1, comma 41, della legge 6 
novembre 2012, n.190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del procedimento in 
caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto 
(anche potenziale); 
VISTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla succitata 
norma; 
VISTO il regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che 
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante 
le disposizioni comuni applicabili, tra gli altri, al Fondo sociale europeo Plus; 



 

 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C(2022) 9045 del 1° dicembre 2022, con la 
quale è stato approvato il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a titolarità del 
Ministero dell’istruzione e del merito; 
VISTE le successive decisioni di modifica del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 
VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, Fondo Sociale Europeo Plus, Obiettivo 
specifico ESO4.5.A2.B “Formazione docenti”; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 06/03/2026, n. 38, recante la destinazione di 
destinazione di ulteriori risorse per Interventi di formazione in servizio del personale docente e non 
docente per garantire la qualità della didattica, con particolare attenzione alla correlazione con ciascuna 
delle azioni previste dal Programma all’interno dei singoli Obiettivi Specifici (es. competenze di base, 
inclusione, dispersione scolastica, transizione scuola-lavoro, ecc.)– Componente 1 – del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN 
Scuola e competenze 2021- 2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060; 
VISTO, in particolare, l’art. 1 del D.M. 38 del 06/04/2026, Al fine di contribuire a qualificare, modernizzare e 
rendere più inclusivo il sistema di istruzione e di supportare il personale docente ed educativo, è stanziato 
l’importo di euro 161.161.000,00, a valere sulle risorse del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027 – Obiettivo specifico ESO4.5., in favore delle istituzioni scolastiche statali delle regioni più 
sviluppate, in transizione e meno sviluppate, di cui all’Allegato 1 al presente decreto che ne costituisce 
parte integrante e sostanziale, per la realizzazione di percorsi formativi per i docenti e il personale 
educativo e ripartite in proporzione sulla base all’organico del personale docente, secondo i dati allo stato 
disponibili e riferiti all’anno scolastico 2025-2026; 
VISTA l’approvazione del Programma Annuale E.F. 2026 da parte del Consiglio di Amministrazione del 
Convitto Nazionale Statale “G.Bruno” di Maddaloni (CE) delibera 1 del 26/01/2026; 
VISTO il progetto presentato da questa Istituzione scolastica; 
VISTO il CUP C14D26001470007, generato secondo le istruzioni operative rese disponibili dal Ministero 
dell’istruzione e del merito; 
VISTE le delibere degli OO.CC.; 
VISTO l’atto di autorizzazione / formale ammissione a finanziamento prot. n. AOOGABMI. n. 148735.11-06-
2026, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 
CONSIDERATO che il progetto è finalizzato a contribuire a qualificare, modernizzare e rendere più inclusivo 
il sistema di istruzione e di supportare il personale docente ed educativo, è stanziato l’importo di euro 
161.161.000,00, a valere sulle risorse del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 
Obiettivo specifico ESO4.5., in favore delle istituzioni scolastiche statali delle regioni più sviluppate, in 
transizione e meno sviluppate, di cui all’Allegato 1 al presente decreto che ne costituisce parte integrante e 
sostanziale, per la realizzazione di percorsi formativi per i docenti e il personale educativo e ripartite in 
proporzione sulla base all’organico del personale docente, secondo i dati allo stato disponibili e riferiti 
all’anno scolastico 2025-2026.VISTO il Decreto dirigenziale prot. n. 9545/U del 14/11/2025 di Responsabile 
Unico del Procedimento ai sensi della Legge 241/90 e Responsabile Unico del Progetto ai sensi del D.Lgs n. 
36/2023; 
VISTA la Delibera 10/4 del 29/06/2026 del Consiglio di Amministrazione del Convitto Nazionale di 
approvazione/ratifica dell’autorizzazione del progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 
– Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione 
docenti. Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-203 - CUP: C14D26001470007; 
CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto si rende necessario individuare:  

• n. 3 incarichi di tutor (ore totali n. 90); 

• n. 1 incarico di referente del progetto (30 ore); 
VISTO il proprio Decreto per l’avvio di procedure di selezione per il conferimento degli incarichi di cui 
all’oggetto, assunto al protocollo dell’Istituzione Scolastica al n. 7842 del 10/09/2026; 
VISTI gli avvisi prot. n. 7868 e 7869 del 10/09/2026 rivolti al personale interno per l’affidamento degli 
incarichi di cui all’oggetto; 
CONSIDERATO che sono pervenute n. 2 candidatura relativamente all’avviso prot. 7869 del 10/09/2026 e n. 



 

 

1 candidatura relativamente all’avviso prot. n. 7868 del 10/09/2026, da parte del personale interno 
all’Istituzione, come di seguito individuate: 

avviso pubblico prot. n. 7869 del 10/09/2026 
1) Ciro Sorrentino, prot. n. 8106 del 15/09/2026, istanza per il ruolo di tutor; 

2) Michele Inverno, prot. n. 8108 del 15/09/2026, istanza per il ruolo di tutor; 

avviso pubblico prot. n. 7868 del 10/09/2026 
1) Cinzia Orlacchio, prot. n. 8086 del 15/09/2026, istanza per il ruolo di referente di progetto; 

CONSIDERATA la necessità di ripartire comunque le 90 ore di tutoraggio tra i n. 2 assistenti tecnici interni 
che hanno presentato la candidatura per l’incarico di tutor; 
CONSIDERATO che sono pervenute un numero di candidature sufficienti a ricoprire gli incarichi messi a 
bando; 

DECRETA 
 

Art.1 Le premesse costituiscono parte integrante del presente atto.  
 
Art.2 Il Rettore Dirigente Scolastico del Convitto Nazionale Statale “Giordano Bruno” di Maddaloni (CE) 

attesta di aver provveduto in autonomia alla valutazione delle istanze pervenute, tenuto conto che 
sono pervenute le candidature strettamente necessarie per gli incarichi da assegnare e che, quindi, 
non è stata nominata alcuna commissione per la valutazione delle candidature pervenute. 

 
Art.3 Il Rettore Dirigente Scolastico del Convitto Nazionale Statale “Giordano Bruno” di Maddaloni (CE) 

attribuisce ai candidati i punteggi secondo le tabelle di valutazione riportate negli avvisi e stila le 
seguenti graduatorie: 

avviso pubblico prot. n. 7869 del 10/09/2026 

TUTOR 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

CIRO SORRENTINO 40 

MICHELE INVERNO 3 

 

avviso pubblico prot. n. 7868 del 10/09/2026 

REFERNTE 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

CINZIA ORLACCHIO 15 

 

Art.4 Avverso il presente provvedimento è possibile presentare reclamo all’indirizzo 
cevc01000b@pec.istruzione.it entro e non oltre 5 giorni dalla pubblicazione dello stesso sul sito 
web istituzionale www.convittogiordanobruno.edu.it del Convitto Nazionale Statale “Giordano 
Bruno” di Maddaloni (CE). 

 
Art.5 Il presente atto è pubblicato nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web istituzionale 

www.convittogiordanobruno.edu.it del Convitto Nazionale Statale “Giordano Bruno” di Maddaloni 
(CE).    

 Il Rettore Dirigente Scolastico  
Prof. Rocco GERVASIO 
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