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AGLI ATTI
AL R.EL.
AL SITO WEB
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso
95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-203
CUP: C14D26001470007

AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE INTERNO IN QUALITA DI ESPERTO
PER LA REALIZZAZIONE DEI MODULI PROGETTUALI.

IL RETTORE DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante il regolamento in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;
VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici”, ove
applicabile alle procedure di affidamento di servizi, forniture e incarichi connesse all’attuazione del
progetto;
VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” e, in particolare, 'art.
10;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,
che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,
recante le disposizioni comuni applicabili, tra gli altri, al Fondo sociale europeo Plus;
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C(2022) 9045 del 1° dicembre 2022,
con la quale & stato approvato il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a
titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;
VISTE le successive decisioni di modifica del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027;
VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, Fondo Sociale Europeo Plus,
Obiettivo specifico ESO4.5.A2.B “Formazione docenti”;
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 06/03/2026, n. 38, recante la destinazione
di destinazione di ulteriori risorse per Interveati dj.farmazione in servizio del personale docente e

non docente per garantire la qualita della di L eonpartcelanesattenzione alla correlazione con
10/09/2026 11:44:06
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ciascuna delle azioni previste dal Programma all'interno dei singoli Obiettivi Specifici (es.
competenze di base, inclusione, dispersione scolastica, transizione scuola-lavoro, ecc.)-
Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 2027”, in attuazione del
regolamento (UE) n. 2021/1060;

VISTO, in particolare, I'art. 1 del D.M. 38 del 06/04/2026, Al fine di contribuire a qualificare,
modernizzare e rendere piu inclusivo il sistema di istruzione e di supportare il personale docente ed
educativo, & stanziato I'importo di euro 161.161.000,00, a valere sulle risorse del Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Obiettivo specifico ESO4.5., in favore delle istituzioni
scolastiche statali delle regioni piu sviluppate, in transizione e meno sviluppate, di cui all’Allegato 1
al presente decreto che ne costituisce parte integrante e sostanziale, per la realizzazione di percorsi
formativi per i docenti e il personale educativo e ripartite in proporzione sulla base all’organico del
personale docente, secondo i dati allo stato disponibili e riferiti all’lanno scolastico 2025-2026;
VISTA |'approvazione del Programma Annuale E.F. 2026 da parte del Consiglio di Amministrazione
del Convitto Nazionale Statale “G.Bruno” di Maddaloni (CE) delibera 1 del 26/01/2026;

VISTO il progetto presentato da questa Istituzione scolastica;

VISTO il CUP C14D26001470007, generato secondo le istruzioni operative rese disponibili dal
Ministero dell’istruzione e del merito;

VISTE le delibere degli 00.CC,;

VISTO l'atto di autorizzazione / formale ammissione a finanziamento prot. n. AOOGABMI. n.
148735.11-06-2026, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale
autorizzazione alla spesa;

CONSIDERATO che il progetto e finalizzato a contribuire a qualificare, modernizzare e rendere piu
inclusivo il sistema di istruzione e di supportare il personale docente ed educativo, & stanziato
I'importo di euro 161.161.000,00, a valere sulle risorse del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Obiettivo specifico ESO4.5., in favore delle istituzioni scolastiche statali
delle regioni piu sviluppate, in transizione e meno sviluppate, di cui all’Allegato 1 al presente decreto
che ne costituisce parte integrante e sostanziale, per la realizzazione di percorsi formativi per i
docenti e il personale educativo e ripartite in proporzione sulla base all’organico del personale
docente, secondo i dati allo stato disponibili e riferiti all’anno scolastico 2025-2026.VISTO il Decreto
dirigenziale prot. n. 9545/U del 14/11/2025 di Responsabile Unico del Procedimento ai sensi della
Legge 241/90 e Responsabile Unico del Progetto ai sensi del D.Lgs n. 36/2023;

VISTA la Delibera 10/4 del 29/06/2026 del Consiglio di Amministrazione del Convitto Nazionale di
approvazione/ratifica dell’autorizzazione del progetto Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B,
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso
95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti. Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-203 -
CUP: C14D26001470007;

VISTO il Programma Annuale dell’E.F. 2026 del Convitto Nazionale Statale “G. BRUNO” di Maddaloni
(CE) approvato dal Consiglio di Amministrazione con Delibera n.7/1 del 21/01/2026;

VISTO il Decreto Dirigenziale di Assunzione in Bilancio prot. 6303 del 17/06/2026 di euro 20.819,00;
VISTA il Decreto Dirigenziale per la nomina RUP, prot. n. 6676 del 30/0672026;

VISTA la necessita di individuare docenti esperti per la realizzazione dei moduli progettuali;

VISTO il Decreto di Avvio delle procedure di selezione di esperti, tutor e referenti di progetto prot.
n. 7842 del 10/09/2026;
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INDICE
L’Avviso di selezione di PERSONALE INTERNO per il conferimento di n.3 incarichi di ESPERTI per la
realizzazione di n. 3 moduli formativi, volti a valorizzare le competenze culturali, disciplinari,
educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e relazionali,
riflessive ed autovalutative del personale docente.

Articolo 1 -Finalita della selezione

1. Il presente Awviso e finalizzato alla selezione di PERSONALE INTERNO per 'individuazione di n.3
ESPERTI per la realizzazione dei moduli di seguito indicati e tutti rivolti al personale scolastico in
servizio presso questa Istituzione Scolastica:

Titolo Modulo Figure richieste Numero
ore

COMPETENZE 1 Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, | 1 esperto 30h
psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e relazionali,
riflessive ed autovalutative

COMPETENZE 2 Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, | 1 esperto 30h
psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e relazionali,
riflessive ed autovalutative

COMPETENZE 3 Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, | 1 esperto 30h
psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e relazionali,
riflessive ed autovalutative

Articolo 2 — Compiti dell’Esperto

- L'esperto e un operatore della formazione, ha il compito di realizzare le attivita formative ed
e responsabile del processo di apprendimento finalizzato a migliorare le conoscenze, le
competenze e le abilita specifiche dei partecipanti.

- L'esperto formatore organizza I'offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza
dei destinatari e coerentemente con le finalita, i tempi e le risorse disponibili. Ha il compito
di accertarsi dei requisiti richiesti in ingresso ai partecipanti ed approfondire la conoscenza
dei singoli allievi, al fine di modulare il proprio intervento e ottenere i massimi risultati
formativi.

- Lesperto & incaricato di realizzare |'offerta didattica, rispondendo ai diversi bisogni di
formazione dei corsisti e lavorando sulle competenze dei partecipanti. Il suo compito
principale, dunque, € lo svolgimento pratico delle azioni formative, in presenza per le quali
elabora dettagliatamente contenuti e modalita specifiche (lezioni classiche in aula, attivita
laboratoriali, ricerche, esercitazioni, lavoro di gruppo, studio di casi, simulazioni, formazione
a distanza, e cosi via). Si occupa, altresi, della verifica degli obiettivi stabiliti in fase di
progettazione. Sulla base del programma definito, I'esperto articola le varie fasi e i tempi
dell’apprendimento, definendo I'organizzazione e la scansione di ogni modulo formativo.

- Nella fase di realizzazione, I'esperto gestisce il gruppo e i singoli, in aula o in altra sede,
attuando il programma stabilito per raggiungere gli obiettivi formativi. Il suo intervento deve
essere flessibile e puo subire rielaborazioni in corso d’opera, in base agli esiti della
valutazione in itinere.
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- Partecipa anche all’elaborazione delle valutazioni, in itinere e finali, delle diverse attivita
nonché del/dei, modulo/moduli riferiti al suo incarico. Gli strumenti e i metodi di verifica dei
risultati sono stabiliti nella pianificazione dei corsi, I'esperto puo eventualmente introdurre
ulteriori dispositivi di accertamento delle competenze/conoscenze acquisite. La
partecipazione alle riunioni relative al modulo di sua competenza, la predisposizione del
materiale didattico da utilizzare in sede di formazione & parte integrante del suo
contratto/incarico.

- E richiesta una preparazione nelle materie specifiche ma anche nelle tecniche di
comunicazione e d’'insegnamento. Deve conoscere le modalita per trasmettere le proprie
conoscenze agli utenti del corso e le metodologie specifiche per la valutazione del processo
di apprendimento. Fondamentali risultano le capacita di gestione dei rapporti interpersonali
e dei meccanismi di conduzione di gruppi e dell’aula.

- L'esperto deve saper creare ambienti favorevoli all’auto-apprendimento e
al’apprendimento collaborativo. E necessario che sappia motivare gli allievi e sappia
trasmettere la voglia e la volonta di apprendere. L’adesione dell’allievo al processo formativo
e, infatti, condizione fondamentale per il buon esito dello stesso. Il ruolo dell’esperto
comporta un continuo aggiornamento dei contenuti didattici e un’attenzione alle evoluzioni
in materia di strategia e metodologie d’insegnamento.

Articolo 3 —Durata dell’incarico

1. La durata dell’incarico decorre dall’atto di nomina, fino al termine delle attivita progettuali.
L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili all’incaricato, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto
delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

2. Il calendario delle attivita sara stabilito dall’Istituto Scolastico e non sono consentite modifiche
da parte del personale destinatario dell’incarico se non previ accordi con ’Amministrazione.

3. La prestazione dovra essere svolta personalmente dal soggetto individuato.

4. L'attivita dovra risultare da time sheet o altra modalita di tipo rendicontativo che saranno rese
note e dovra essere prestata unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare
le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.

Articolo 4 - Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. Per lo svolgimento dell’attivita di ESPERTO € previsto un compenso orario onnicomprensivo pari
a € 70,00 sulla base delle ore effettivamente svolte e rendicontate.

2. L'importo orario indicato per ciascuna figura € Lordo Stato, onnicomprensivo di tutte le ritenute
previdenziali e fiscali, a carico dell’Istituto e dell’esperto selezionato, nonché di ogni altro onere di
natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove
disposizioni normative.

3. Il compenso € rapportato alle ore effettivamente prestate, fermo restando il raggiungimento di
obiettivi target e milestone del progetto. Il mancato raggiungimento da luogo alla decadenza del
finanziamento ricevuto; pertanto, in tale caso, alcun compenso sara corrisposto a favore del
soggetto incaricato.
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4. |l corrispettivo verra liquidato secondo I'effettiva erogazione da parte dell’ente erogatore del
finanziamento e nulla & dovuto a titolo di interessi o altri oneri per il ritardato pagamento non
imputabile all’lstituto, come specificato nell’incarico.

Articolo 5 - Requisiti richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di

scadenza del bando:

e abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

® abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

® non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

e possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

e nonabbianoriportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

® non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

e non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

® non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

® non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con l'esercizio dell’incarico;

e Jaurea in Ingegneria dell'Informazione (informatica, elettronica, telecomunicazioni e
intelligenza artificiale);

e esperienza pluriennale in qualita di docente esperto formatore nello specifico settore.

2. Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del

termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.
3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione

mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di

partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

4. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

Articolo 6 — Criteri di selezione

1. 1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto & richiesta esperienza
pluriennale in qualita di docente esperto formatore nello specifico settore e laure in Ingegneria
dell'iInformazione (informatica, elettronica, telecomunicazioni e intelligenza artificiale).

2. | candidati saranno valutati comparativamente, a cura di una commissione, che sara nominata
dopo la scadenza dell’avviso, sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio
presentati, secondo i criteri ed i punteggi di seguito riportati:
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ol 0 sl e T PUNTI PUNTEGGIO
abella A) Titoli valutabili MASSIMO
Titolo di studio Laurea specifica magistrale con lode 6 6
Si valuta solo il titolo di livello superiore | Laurea specifica magistrale 5

Laurea triennale 3

Diploma specifico di istruzione 1

secondaria di 2° grado
Dottorato di ricerca Dottorato di ricerca coerente con il 3 3
Si valuta un solo titolo percorso
Master  universitari e corsi di| Master di Il livello coerente con il 3 3
specializzazione percorso

. . Master di | livello coerente con il

Si valuta un solo titolo 2

percorso

Corsi di

specializzazione/perfezionamento 1

coerenti con il percorso
Certificazioni linguistiche

Certificazione 2 4
Si valutano massimo 2 certificazioni
Certificazioni informatiche ECDL 1 1
Altre certificazioni informatiche ) o

per ogni certificazione 1 2
Si valutano massimo 2 certificazioni
Titoli formativi specifici

titolo formativo afferente all’intervento | 1 1
Si valuta un solo titolo

Da3a4anni 1
Esperienza di docenza Da 4 a6 anni 2
nello specifico settore Da 7 a10anni 3

Piu di 10 anni 4 4
Esperienza in qualita di ESPERTO 1 esperienza svolta (specificare) 2
maturata in Progetti finanziati con fondi | 2 esperienze svolte (specificare) 4
europei negli ultimi 5 anni 3 esperienze svolte (specificare) 6 6
TOTALE (MAX 30) 30

Articolo 7 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non

oltre le ore 12:00 del 15/09/2026 all'indirizzo, di posta elettronica cevc01000b@istruzione.it o

cevc01000b@pec.istruzione.it firmata in originale e scansionata.

2. L’Amministrazione declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili

inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva

comunicazione di cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi

comungue imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

3. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

4. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi
la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il
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possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché
I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, deve essere corredata da:

a. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini
della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del
presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

b. dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita a ricoprire I'incarico da predisporre sulla
base dell’Allegato “B”

c. Tabella di autovalutazione di cui all’allegato “C”

5. Ciascun documento di cui al comma 4 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal
candidato, pena I'esclusione.

6. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di
identita in corso di validita.

7. Llstituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

8. L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive.

9. La domanda di partecipazione sara considerata completa e quindi ammissibile alla valutazione
solo e soltanto se redatta utilizzando i modelli allegati e se accompagnata dai documenti richiesti.
Le domande che risultassero incomplete non saranno prese in considerazione.

Articolo 8 - Commissione di valutazione

1. La Commissione € composta da numero 3 membiri in possesso di specifiche professionalita nelle
materie oggetto dell'Avviso di selezione ed &€ nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del
termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete |'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri
di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 9 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione
1. La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

Articolo 10 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. | soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti
del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 11 — Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n.
196, si forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati
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Titolare del trattamento dei dati e I'lstituzione scolastica Convitto Nazionale Statale Giordano
Bruno, Codice Fiscale 80004990612, con sede in Via San Francesco D’Assisi, 119 - 81024 Maddaloni
(CE), alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC:
cevc01000b@pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica & Oxfirm Srl, Viale Antonio
Ciamarra N. 259, 00173 Roma raggiungibile all’indirizzo e-mail: oxfirm@emailcertificatapec.it

Il soggetto individuato, da Oxfirm srl, quale referente &: Bove Antonio raggiungibile al seguente
indirizzo e-mail: privacy@oxfirm.it — pec: antonio.bove@ordingce.it

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui e
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e
dall’art. 2-ter del d.Igs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le
finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per
la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e
distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla
base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.
Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per
le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di
legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai
propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del
trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE)
2016/679), presentando istanza all’lstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi
sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione
di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante
per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le
vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
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Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui
all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 12 — Responsabile del procedimento

1. Il Responsabile del Procedimento ¢ il € il Rettore Dirigente Scolastico pro-tempore del Convitto
Nazionale “Giordano Bruno” Maddaloni, prof. Rocco Gervasio, ai sensi dell'art. 5 della Legge 7
Agosto 1990, n. 241.

Articolo 13 — Responsabile Unico del progetto

1. Il Responsabile Unico del Progetto (RUP) e il Rettore Dirigente Scolastico pro-tempore del
Convitto Nazionale “Giordano Bruno” Maddaloni, prof. Rocco Gervasio, ai sensi dell’art. 15 del
Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36.

Articolo 14 - Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente atto e pubblicato nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web
istituzionale www.convittogiordanobruno.edu.it del Convitto Nazionale Statale “Giordano Bruno”
di Maddaloni.

Articolo 15 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui
all’art. 53 del d.Igs. n. 165/2001.

Articolo 16 — Norme di rinvio

1. L'Amministrazione ha facolta di non dar luogo all’Avviso, di prorogarne la data, di revocarlo in
gualsiasi momento, dandone pubblicita stessi mezzi, senza che i concorrenti possano vantare
pretese al riguardo.

2. Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al
codice civile e alle altre norme vigenti.

E allegato al presente format di Avviso pubblico:

° All. A: Schema di Domanda di partecipazione

° All. B: Schema di dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita a ricoprire I'incarico
° All.C: Scheda di autovalutazione.

IL RETTORE DIRIGENTE SCOLASTICO
PROF. ROCCO GERVASIO

Documento firmato digitalmente ai sensi del cd Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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