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 VISTO           l'art. 7, c. 2, del D.P.R. 275/99, che consente espressamente la stipula di accordi di rete fra Istituzioni 

scolastiche aventi come oggetto attività didattiche, di ricerca, di sperimentazione e sviluppo, di 

formazione e aggiornamento; di amministrazione e contabilità, di acquisto di beni e servizi, di 

organizzazione e di altre attività coerenti con le finalità istituzionali, nonché l’istituzione di 

laboratori finalizzati, tra l’altro, alla ricerca didattica e alla sperimentazione, alla documentazione 

di ricerche, esperienze e informazioni, alla formazione in servizio del personale scolastico, 

all’orientamento scolastico e professionale;   

           VISTA          la legge n. 241/90, che agli artt. 14 e 15 prevede che le amministrazioni pubbliche possono sempre 

concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di interesse 

comune;  

           VISTO       il D . I .  n. 129/2018, che  all’art. 45 co.1 lett. f) prevede che il Consiglio d’Istituto delle 

Istituzioni scolastiche autonome deliberi in ordine all’adesione a reti di scuole e consorzi; 

         VISTA        la L. 107/2015   che, all’art. 1, c. 70, prevede espressamente che gli uffici scolastici    regionali 

promuovano la costituzione di reti tra istituzioni scolastiche del medesimo ambito territoriale 

finalizzate alla valorizzazione delle risorse professionali, alla gestione comune di funzioni e di 

attività amministrative, nonché alla realizzazione di progetti o di iniziative didattiche, educative, 

sportive o culturali di interesse territoriale; 

         VISTA          la nota prot. 2151 del 07.06.2016, avente ad oggetto la costituzione di reti scolastiche di cui all’art. 

1, comma 70 e seguenti, dalla legge 13 luglio 2015, n. 107, e in particolare le "indicazioni per la 

formazione delle reti” ad essa allegate; 

         VISTO       l’AVVISO PUBBLICO D.D. prot. n. 2877 del 3 ottobre 2025 per la presentazione dei progetti 

finanziati con il piano delle arti DPCM 17 ottobre 2024 All A paragrafo 6 punti 4.1 e 5.1 misura 

d) per l’attuazione delle misure c) e) f) g) i); 

 VISTA         la nota dell’USR Campania, prot. n. 76885 del 13/10/2025, di Trasmissione dell’Avviso pubblico 

n. 2877 del 3 ottobre 2025 per la presentazione dei progetti finanziati con il Piano delle Arti - 

DPCM 17 ottobre 2024 in cui viene fissata la scadenza di invio della scheda progettuale entro le 

ore 12.00 del giorno 23 ottobre 2025; 

VISTE          le   delibere   degli  OO.CC. competenti, relative   alla  presentazione  della candidatura  e  alla 

realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F 

VISTA           l’adesione  all’AVVISO  PUBBLICO D.D.prot.n. 2877 del 3 ottobre 2025 per la presentazione 

dei progetti finanziati con il piano delle arti DPCM 17 ottobre 2024; 

VISTA           la candidatura presentata in data 22/10/2025; 

CONSIDERATO che i progetti, quindi, sono realizzati prioritariamente valorizzando le collaborazioni tra le reti 

di istituzioni scolastiche e i soggetti del sistema coordinato per la promozione dei temi della 

creatività, al fine di diffondere attività didattico – educative significative nelle scuole, nei territori 

e nei luoghi della produzione artistica e culturale quali, ad esempio, musei, teatri, biblioteche, 

archivi, sale da concerto; 

VISTO          l’Accordo  di  Rete  tra  gli  istituti  scolastici  Liceo Artistico “San Leucio” di  Caserta, Liceo 

“Don Gnocchi” di Maddaloni e Liceo Classico annesso al Convitto Nazionale Statale “Giordano 

Bruno” con sede a Maddaloni; 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ATTESO       che  il  Liceo  Artistico “San Leucio” di Caserta  è  stato individuato, acquisitane la disponibilità, 

quale scuola capofila per la gestione della rete e della attività di formazione e aggiornamento in 

oggetto;  

 VISTO         il  Decreto  Interministeriale  28  agosto  2018, n. 129, recante  ad  oggetto «Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 

comma    143, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTA           la graduatoria definitiva pubblicata dall’USR CAMPANIA prot. n. 84319 del 05-11-2025; 

VISTA            l’assegnazione fondi  per  la  realizzazione  del  progetto  “DIRITTI  IN  SCENA: L’ARTE COME          

VOCE DELLA CITTADINANZA” pari ad € 15.864,64; 

VISTO           il decreto di assunzione in bilancio (scuola capofila) prot. n.6092/U del 11/11/2025; 

VISTO        il  programma  annuale  2025 del  Liceo Artistico “San Leucio” di  Caserta  (scuola capofila) 

approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 1 del 14/02/2025; 

VISTO             il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025/2028, approvato dagli OO.CC. competenti; 

VISTO           il D. Lgs. n. 36/2023  art. 15 relativamente  al ruolo e alle funzioni del RUP - responsabile unico 

del progetto negli appalti, nelle concessioni e nelle forniture; 

RITENUTO necessario procedere alla nomina del RUP, ai sensi dell’art. 15 del Dlgs. 36/2023, per la 

realizzazione del progetto in oggetto; 

ACCERTATA l’insussistenza di cause di incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi; 

VISTI       il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il 

Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 

2018; 

VISTO          il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico 

del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022; 

VISTO              il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 

2019- 2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTO           l’art. 53 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

VISTO           il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO           il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA         la  comunicazione  di  approvazione  e  finanziamento  del  progetto prot. n. 43 del 08.01.2026 

inviata alle scuole della Rete; 

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali 

indicate in oggetto, in linea con gli obiettivi i contenuti previsti dal Piano delle Arti, per 

l’attivazione di n. 3 distinti laboratori, uno per ciascuna istituzione scolastica della rete;  

CONSIDERATO che gli OO.CC. si sono espressi relativamente ai criteri di selezione del personale da 

coinvolgere; 

VISTA           la determina di avvio della procedura di selezione prot.n. 578 del 02/02/2026; 

RILEVATA la necessità di reclutare docenti interni per ricoprire il ruolo di Tutor nell’ambito del progetto dal 

titolo “DIRITTI IN SCENA: L’ARTE COME VOCE DELLA CITTADINANZA” - Piano delle 

Arti - DPCM 17 ottobre 2024 All. A paragrafo 6 punti 4.1 e 5.1 misura d) per l’attuazione delle 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

misure c) e) f) g) i) - AVVISO PUBBLICO D.D. prot. n. 2877 del 3 ottobre 2025 - Scuola capofila: 

I.I.S Liceo Artistico “San Leucio” di Caserta - CUP: E21I26000000001; 

 

DISPONE 

ART.1 - Oggetto dell’incarico 

Il presente AVVISO di SELEZIONE è diretto al conferimento di n.3 incarichi individuali come Tutor 

nell’ambito del progetto dal titolo “DIRITTI IN SCENA: L’ARTE COME VOCE DELLA CITTADINANZA” 

- Piano delle Arti - DPCM 17 ottobre 2024 All. A paragrafo 6 punti 4.1 e 5.1 misura d) per l’attuazione delle 

misure c) e) f) g) i) - AVVISO PUBBLICO D.D. prot. n. 2877 del 3 ottobre 2025 - Scuola capofila: I.I.S Liceo 

Artistico “San Leucio” di Caserta - CUP: E21I26000000001. Per ogni istituto coinvolto nella Rete è prevista 

la presenza di un Tutor e precisamente:   

Istituto Figura Laboratorio n.ore 

LICEO ARTISTICO “SAN LEUCIO” n°1 Tutor  Laboratorio di Arti Visive e 

Digitali 

 

21 

LICEO “DON GNOCCHI” n°1 Tutor  Laboratorio di Musica e Danza 21 

LICEO CLASSICO ANNESSO 

CONVITTO NAZIONALE STATALE 

“GIORDANO BRUNO” 

n°1 Tutor  Laboratorio di Teatro e 

Performance 

21 

 

Il progetto nasce dalla volontà di promuovere nei giovani una consapevolezza attiva e creativa dei diritti 

fondamentali, attraverso l’esplorazione e l’integrazione dei linguaggi artistici. Un viaggio creativo attraverso 

i diritti e i doveri fondamentali, con particolare attenzione al diritto/dovere allo studio, alla libertà di 

espressione, all’ambiente, all’identità e all’inclusione. Le studentesse e gli studenti saranno chiamati a 

interpretare, trasformare e raccontare questi concetti attraverso i linguaggi artistici. L’arte diventa strumento 

di espressione, riflessione e partecipazione, capace di trasformare i principi della cittadinanza in forme visive, 

sonore e performative. Attraverso tre laboratori tematici — Arti Visive e Digitali, Musica e Danza, Teatro e 

Performance — le studentesse e gli studenti saranno coinvolte/i in un percorso multidisciplinare che li porterà 

a ideare, realizzare e presentare un’opera collettiva sul tema dei diritti, della libertà, dell’inclusione e della 

partecipazione. 

❖ LABORATORIO DI ARTI VISIVE E DIGITALI 

Le studentesse e gli studenti esploreranno il tema dei diritti attraverso la produzione di opere visive: disegni, 

collage, fotografie, installazioni e contenuti digitali. Saranno guidate/i nella creazione di manifesti, illustrazioni 

e installazioni ispirate ai diritti fondamentali che rappresentino visivamente concetti come libertà, uguaglianza, 

identità, ambiente e pace e in particolare la progettazione di una campagna visiva per il diritto allo studio. Le 

opere saranno integrate nella scenografia e nella comunicazione visiva della performance finale. 

Il laboratorio sarà articolato in n. 7 moduli da 3 ore ciascuno per un totale di n. 21 ore. 

 

❖ LABORATORIO DI MUSICA E DANZA 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Il corpo e il suono saranno strumenti per esprimere emozioni, vissuti e visioni legate ai diritti. Le studentesse 

e gli studenti comporranno coreografie e sequenze ritmiche che daranno voce ai temi trattati. Le performance 

coreutiche accompagneranno e arricchiranno la narrazione teatrale, creando un dialogo tra movimento, voce e 

spazio. 

Il laboratorio sarà articolato in n. 7 moduli da 3 ore ciascuno per un totale di n. 21 ore. 

 

❖ LABORATORIO DI TEATRO E PERFORMANCE 

Attraverso la scrittura creativa, la recitazione e la regia, le studentesse e gli studenti daranno forma a storie di 

diritti negati, conquistati, difesi. Il teatro sarà lo spazio in cui le esperienze individuali e collettive si 

trasformano in racconto scenico, integrando elementi visivi, musicali e coreutici. La performance finale sarà 

il risultato della fusione tra i tre linguaggi, in un’opera corale che coinvolge tutti i partecipanti. 

Il laboratorio sarà articolato in n. 7 moduli da 3 ore ciascuno per un totale di n. 21 ore. 

 

Il percorso culminerà in un evento multidisciplinare dal titolo “Diritti in scena”. 

 

ART.2 – Compiti del Tutor 

Il Tutor dovrà: 

• Predisporre, in collaborazione con gli esperti interni/esterni, una programmazione dei contenuti 

dell’intervento da suddividere in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da 

acquisire; 

• promuovere e curare l’integrazione e l’inclusione degli allievi con bisogni educativi speciali; 

• aver cura del registro didattico e di presenza affinché vengano annotate le presenze e le firme dei 

partecipanti, l’orario di inizio e fine lezione; 

• segnalare in tempo reale un significativo calo del numero dei partecipanti; 

• curare il monitoraggio del corso, contattando le/gli alunne/i in caso di assenza ingiustificata; 

• consegnare, a conclusione dell’incarico, il time sheet e relazione finale sull’attività svolta. 

 

ART. 3 - Destinatari 

I Destinatari del presente avviso sono tutte le risorse professionali interne alle Istituzioni Scolastiche facenti 

parte della Rete la cui competenza, autocertificata in sede di candidatura, sia idonea allo svolgimento delle 

azioni strettamente connesse e ritenute essenziali per la realizzazione del progetto finanziato. Le figure saranno 

selezionate sulla base del possesso dei requisiti di ammissione e della valutazione dei titoli riportati nella 

tabella approvati dal Collegio dei docenti e dal Consiglio d’Istituto rispettivamente con delibere n.2 x del 

18/12/2025 e n. 3 del 19/12/2025 di seguito indicati. 

 

ART. 4 – Requisiti richiesti 

Possono partecipare alla selezione le/i candidate/i che, alla data di scadenza del bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale;  

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 

valutazione delle medesime; 

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico; 

x. risultano essere dipendenti dell’Istituto. 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile 

per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 

l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

Le/I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà 

essere debitamente sottoscritta. 

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 

articolo. 

 

ART. 5 – Criteri di selezione 

La valutazione delle/dei candidate/i sarà effettuata a seguito di comparazione dei curricula presentati secondo 

il punteggio di seguito attribuito: 

 

 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

ART. 6 – Durata dell’incarico 

L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata dell’intero progetto, anno scolastico2025/2026, salvo 

proroghe dell’ente finanziatore a decorrere dalla data di sottoscrizione dell’Incarico. L'eventuale 

differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al 

solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la 

misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche 

previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

ART. 7 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

Il compenso orario, lordo Stato, per le attività svolte è stabilito in € 30,00 (euro trenta/00) e sarà 

erogato per le ore effettivamente svolte. Il compenso s’intende comprensivo di ogni eventuale onere, 

fiscale e previdenziale, ecc., a totale carico dei beneficiari. La retribuzione concordata è dovuta 

soltanto se verrà effettivamente svolta e rendicontata su TIME SHEET ed ogni operatore riceverà una 

retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate. 

Il compenso complessivo sarà corrisposto solo dopo l’effettiva erogazione dei fondi senza che la 

presente Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa. Non saranno prese in 

considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti 

indipendenti dalla volontà di questa Istituzione Scolastica. 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI 

TUTOR (interno/esterno) 
(max. 80 punti) 

TITOLI CULTURALI PUNTI 10 

Titolo di studio inerente l'attività laboratoriale. 
10 punti per titolo (max 1) 

10 

ESPERIENZE E ATTIVITÀ PUNTI 90 

A. Esperienze nell’organizzazione e gestione di progetti inerenti l'attività 
laboratoriale - 10 punti per ogni attività (max 3) 

30 

D. Esperienze come tutor nella conduzione e supporto di laboratori in progetti PON-POR- 

PNRR (per incarichi di almeno 20 ore in scuole secondarie di II grado). 
10 punti per attività (max 3) 

30 

E. Esperienze nella partecipazione a progetti interdisciplinari e collaborazioni in rete 

10 punti per attività (max1) 

10 

TOTALE PUNTEGGIO 80 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettere di incarico. La stipula del contratto è 

subordinata all’accertamento dei titoli posseduti. Il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale 

ed assistenziale, né a trattamento di fine rapporto. I contratti d’opera stipulati potranno essere revocati 

in qualunque momento e senza preavviso ed indennità di sorta per fatti e/o motivi organizzativi, 

tecnico operativi e finanziari che impongano l’annullamento dell’attività del corso. 

ART. 8 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

Le/Gli interessate/i dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non 

oltre ore 12.00 del 09/02/2026 in una delle modalità sotto elencate: 

• in formato digitale, ai seguenti indirizzi di posta elettronica e-mail: 

ceis042009@istruzione.it - pec:ceis042009@pec.istruzione.it, firmata digitalmente 

oppure firmata in originale e scansionata; 

• in formato cartaceo, con consegna a mano al protocollo dell’Istituto Liceo artistico “San 

Leucio”, Via P. Tenga 116.  

Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “1”, che include altresì la 

Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso 

dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, 

anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve 

essere corredata da:  

a. curriculum vitae della/del candidata/o attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti 

ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto 

del presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle 

informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000; 

b. dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità a ricoprire l’incarico da predisporre 

sulla base dell’Allegato sub “2”. 

Ciascun documento dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dalla/dal candidata/o, pena 

l’esclusione. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del 

documento di identità in corso di validità.  L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni 

rispetto alla documentazione presentata dalle/dai   candidate/i. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di 

procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive. 

ART. 9- Motivi di esclusione 

Sarà considerato motivo di ESCLUSIONE: 

a) la domanda presentata fuori termine; 

b) la domanda priva della firma della/del  candidata/o. 

c) la domanda priva di uno dei documenti richiesti a corredo della domanda. 
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Saranno, altresì, escluse/i dalla procedura, pur avendo presentato la domanda nei termini previsti, 

coloro che non risultino in possesso dei requisiti prescritti. 

L'esclusione sarà disposta con riferimento alle dichiarazioni rese dalla/dal candidata/o nella domanda, 

ovvero alla documentazione prodotta, ovvero ancora agli accertamenti effettuati da questo Istituto ai 

sensi di quanto disposto dalla normativa vigente. 

 

ART. 10 – Commissione di valutazione e procedura di selezione 

In seguito al presente avviso, le domande pervenute, e riconosciute formalmente ammissibili, saranno 

valutate da un’apposita commissione. La Commissione, composta da n.3 membri, sarà nominata dalla 

Dirigente scolastica dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione. 

Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la 

valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria. 

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di 

valutazione e i giudizi attribuiti a ciascuna/ciascun candidata/o. 

La Commissione, procederà alla stesura della graduatoria sulla base del possesso dei requisiti di 

ammissione, dei criteri di valutazione ed i relativi punteggi esplicitati nella tabella di cui all’art. 5. 

A parità di punteggio sarà scelta/o la/il candidata/o con maggiore/minore età anagrafica. 

 

ART. 11 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 

trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli 

incarichi attraverso l’iter di seguito descritto. Ricognizione del personale interno alle Istituzioni 

scolastiche della Rete effettuata attraverso il seguente avviso. Ciò avviene in conformità con quanto 

previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e successive integrazioni e 

modificazioni, per la realizzazione da parte delle/dei docenti di specifiche attività di coordinatore di 

progetto per le quali sono richieste particolari competenze professionali. 

 

ART. 12 – Graduatoria  

Sarà redatto decreto di presa d’atto delle risultanze della commissione di valutazione e graduatoria 

provvisoria resa pubblica sul sito dell’istituto e nella sezione albo on line. 

Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo/ricorso entro 5 giorni dalla pubblicazione 

trascorso tale termine la stessa sarà resa definitiva con un ulteriore atto di graduatoria definitiva. 

Avverso la graduatoria definitiva è ammesso solo ricorso al TAR e al Presidente della Repubblica   

entro il termine di 60 e 120 giorni che decorrono dalla data di pubblicazione della stessa.     



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ART. 13 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli 

obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del 

Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

ART. 14 – Trattamento dei dati personali 

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 

del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si 

forniscono le seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati 

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica Liceo artistico “San Leucio”, con sede in 

Caserta via P. Tenga, n.116, alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti delle/degli 

interessate/i, scrivendo all’indirizzo PEC: ceis042009@pec.istruzione.it. 

Responsabile della protezione dei dati  

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica Liceo artistico “San 

Leucio” di Caserta è stato individuato nell’Avv. Gilda MUNNO, raggiungibile al seguente indirizzo 

e-mail: gildamunno@pec.it.  

Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è 

investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e 

dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 

Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le 

finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per 

la selezione di incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di 

partecipazione.  

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e 

telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, 

consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e 

distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla 

base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
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Conservazione dei Dati 

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le 

quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di 

legge.  

Diritti degli interessati  

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai 

propri dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del 

trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), 

presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  

Diritto di reclamo  

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione 

di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante 

per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le 

vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 

Processo decisionale automatizzato 

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 

22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 

ART. 15 – Responsabile del procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura 

di selezione è la prof.ssa dott.ssa NESPOLI Immacolata, in qualità di Dirigente scolastica. 

ART. 16 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato sul sito web e sull’albo on line dell’Istituzione scolastica capofila del 

progetto Liceo artistico “San Leucio” di Caserta, rinvenibile al seguente link www.liceoartistico-

sanleucio-caserta.edu.it/albo-online-axios. 

ART. 17 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

Con riferimento agli incarichi conferiti alle/ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui 

all’art. 53 del d.lgs. n. 165/2001.  

ART. 16 – Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice 

civile e alle altre norme vigenti. 
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                                                                                            F.to LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

               dott.ssa prof.ssa Immacolata NESPOLI 
               

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 s.m.i. e 

norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 

 

 

 

 

 

Sono allegati al presente format di Avviso pubblico: 

• All. 1: Istanza di partecipazione 

• All. 2: Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità a ricoprire l’incarico 
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