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ATTI 
R.EL. / SITO WEB 

 
OGGETTO: PR CAMPANIA FSE+ 2021-2027/ OBIETTIVO SPECIFICO ESO 4.6/ PRIORITÀ ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE /AZIONE 2.F.6. - PROGRAMMA SCUOLA VIVA II ANNUALITÀ - C.M. CEVC01000B – C.F. 
80004990612 - TITOLO DEL PROGETTO: “NEXT GENERATION HUB: PERCORSI PER LE COMPETENZE 
EUROPEE” – COD. UFFICIO 115 CE/2 - CUP: C14C24000250008. 
AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO A QUESTA ISTITUZIONE SCOLASTICA PER IL 
CONFERIMENTO DI:  

• INCARICHI DI TUTOR 

• INCARICHI DOCENTI PER ATTIVITÀ DI SOSTEGNO E SUPPORTO ALL'UTENZA SVANTAGGIATA 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il Decreto di Avvio di una procedura unica di selezione di personale interno prot. n. 3993/U del06/05/2025, che in 
questa sede si intende integralmente richiamato; 
   

INDICE  
L’Avviso unico di selezione di personale interno per il conferimento di incarichi di TUTOR e DOCENTI PER ATTIVITÀ 
DI SOSTEGNO E SUPPORTO ALL'UTENZA SVANTAGGIATA per la realizzazione di n. 8 moduli formativi, volti a 
potenziare negli alunni ed alunne partecipanti lo sviluppo psico-fisico, affettivo, linguistico e relazionale, a prevenire e 
contrastare il disagio e della dispersione scolastica, nonché a favorire l’inclusione sociale, l’integrazione tra varie culture 
e la valorizzazione delle differenze. 

 
Articolo 1 -Finalità della selezione 

1. Il presente Avviso è finalizzato alla selezione comparativa di personale interno per l’individuazione di TUTOR e 
DOCENTI PER ATTIVITÀ DI SOSTEGNO E SUPPORTO ALL'UTENZA SVANTAGGIATA, per la realizzazione dei 
moduli di seguito indicati: 
 
TITOLO MODULO DESTINATARI ORE  COMPENSO 

L.S. 

REQUISITI  
DI 

ACCESSO 

IN EUROPA CI SONO ANCH’IO: 
LABORATORIO DI TEATRO E 
CITTADINANZA ATTIVA  

SCUOLA PRIMARIA 30 TUTOR € 30,00 DOCENZA SCUOLA 
PRIMARIA  

P.A.S.S. PROMOTION OF 
ACCESSIBLE AND SOCIALLY 
INCLUSIVE SPORT 

SCUOLA PRIMARIA 30 TUTOR € 30,00 DOCENZA SCUOLA 
PRIMARIA 

LA MIA BANDA SUONA IL ROCK: 
LABORATORIA DI MUSICA 
D’INSIEME 

SCUOLA PRIMARIA 30 TUTOR € 30,00 DOCENZA SCUOLA 
PRIMARIA 

YES WE CAN – LABORATORIO DI 
POTENZIAMENTO DELLA LINGUA 
INGLESE 

SCUOLA PRIMARIA 30 TUTOR € 30,00 DOCENZA SCUOLA 
PRIMARIA 

APRENDEMOS JUNTOS: 
LABORATORIO DI 
POTENZIAMENTO DELLA LINGUA 
SPAGNOLA 

SCUOLA PRIMARIA 30 TUTOR € 30,00 DOCENZA SCUOLA 
PRIMARIA 

EASYCLASS: POTENZIAMENTO 
DELLE COMPETENZE DIGITALI 

SCUOLA PRIMARIA 30 TUTOR € 30,00 DOCENZA SCUOLA 
PRIMARIA 

A SCUOLA DI 
EUROPROGETTAZIONE 

SCUOLA SECONDARIA 30 TUTOR € 30,00 DOCENZA SCUOLA  
 SECONDARIA 

CREATIVE HUB: LABORATORI DI 
CREAZIONE DI IMPRESE 
CULTURALI, CREATIVE E 
TURISTICHE 

SCUOLA SECONDARIA 30 TUTOR € 30,00 DOCENZA SCUOLA  
 SECONDARIA 

 
Laddove necessario, al docente tutor potrà essere affiancato un docente di sostegno per funzioni di supporto ad 
eventuale utenza svantaggiata, purché in possesso di specifici titoli culturali e professionali. 
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Articolo 2 – Compiti del tutor e del docente individuato per attività di sostegno e supporto all'utenza 
svantaggiata 
Il Destinatario di incarico è tenuto a realizzare le seguenti attività: 

• supportare l’Esperto nella realizzazione degli interventi previsti per ciascun percorso;  

• facilitare i processi di apprendimento degli alunni e delle alunne e collaborare con l’esperto; 

• registrare gli studenti corsisti e acquisire le presenze giornaliere; 

• monitorare la presenza degli studenti corsisti e contattarli in caso di assenza ingiustificata;  

• stimolare la motivazione degli studenti e delle studentesse;  

• collaborare con l’esperto nell’attuazione degli interventi didattici personalizzati per facilitare i processi di 
apprendimento degli studenti e delle studentesse, in particolare per gli utenti svantaggiati; 

• collaborare con l’esperto nella stesura della relazione finale per ogni studente corsista; 

• relazionare periodicamente al Dirigente Scolastico sullo stato di attuazione del percorso e sulle eventuali criticità 
rilevate;  

• curare la documentazione di riferimento per ciascun percorso attivato; 

• provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale. 
 

Articolo 3 –Durata dell’incarico 
1. La durata dell’incarico decorre dall’atto di nomina, fino al termine delle attività progettuali previste per il 15 ottobre 
2025. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo 
fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili all’incaricato, ferma restando la misura del compenso pattuito in 
sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di 
riferimento. 
2. Il calendario delle attività sarà stabilito dall’Istituto Scolastico e non sono consentite modifiche da parte del personale 
destinatario dell’incarico se non previ accordi con l’Amministrazione.  
3. La prestazione dovrà essere svolta personalmente dal soggetto individuato.  
4. L'attività dovrà risultare da time sheet o altra modalità di tipo rendicontativo che saranno rese note e dovrà essere 
prestata unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del 
progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in  
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.  

 
Articolo 4 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

1. Per lo svolgimento dell’attività di TUTOR è previsto un compenso orario onnicomprensivo pari a € 30,00 sulla base 
delle ore effettivamente svolte e rendicontate. 
2. Per lo svolgimento dell’attività di sostegno e supporto all'utenza svantaggiata è previsto un compenso orario 
onnicomprensivo pari a € 25,54 sulla base delle ore effettivamente svolte e rendicontate. 
3. L'importo orario indicato per ciascuna figura è Lordo Stato, onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, 
a carico dell’Istituto e dell’esperto selezionato, nonché di ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenzia le 
che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative. 
4. Il compenso è rapportato alle ore effettivamente prestate, fermo restando il raggiungimento di obiettivi target e 
milestone del progetto. Il mancato raggiungimento dà luogo alla decadenza del finanziamento ricevuto; pertanto, in tale 
caso, alcun compenso sarà corrisposto a favore del soggetto incaricato. 
5. Il corrispettivo verrà liquidato secondo l’effettiva erogazione da parte dell’ente erogatore del finanziamento e nulla è 
dovuto a titolo di interessi o altri oneri per il ritardato pagamento non imputabile all’Istituto, come specificato nell’incarico. 
 

Articolo 5 - Requisiti richiesti 
1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del 
bando: 

• abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

• abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

• non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

• possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 

• non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

• non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
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• non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

• non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si 
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

• non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio 
dell’incarico; 

• siano in possesso dei requisiti di accesso previsti nel precedente Articolo 1 del presente Avviso. 
2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà 
motivo di esclusione dalla selezione. 
3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione 
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà essere debitamente 
sottoscritta. 
4.  L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo. 

 
Articolo 6 – Criteri di selezione 

1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste esperienze pregresse in 
progettazione di interventi similari e o competenze specifiche nel settore. 
2. I candidati saranno valutati comparativamente, a cura di una commissione, che sarà nominata dopo la scadenza 
dell’avviso, sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio presentati, secondo i criteri ed i punteggi di 
seguito riportati: 

  
CRITERI PER L’INDIVIDUAZIONE DEI TUTOR 

Tabella A) Titoli valutabili   Punti Punteggi massimi  

Titolo di studio  
Si valuta solo il titolo di livello 
superiore 

Laurea specifica magistrale con lode 6 6 

Laurea specifica magistrale 5  

Laurea triennale 3  

Diploma specifico di istruzione secondaria di 2° grado 1  

Dottorato di ricerca  
Dottorato di ricerca coerente con il percorso  3 3 

Si valuta un solo titolo 

Master universitari e corsi di 
specializzazione 
Si valuta un solo titolo 
  

Master di II livello coerente con il percorso 3 3 

Master di I livello coerente con il percorso 2  

Corsi di specializzazione/perfezionamento coerenti con il 
percorso 

1  

Certificazioni linguistiche  
Certificazione  2 4 

Si valutano massimo 2 certificazioni 

Certificazioni informatiche ECDL 1 1 

Altre certificazioni informatiche 
per ogni certificazione  1 2 

Si valutano massimo 2 certificazioni 

Titoli formativi specifici    
titolo formativo afferente all’intervento 1 1 

Si valuta un solo titolo 

Incarichi in qualità di formatore del 
personale scolastico nello 
specifico settore 

Da 1 a 3 incarichi 1  

Da 4 a 6 incarichi 2  

Da 7 a 10 incarichi 3  

Più di 10 incarichi 4 4 

Incarichi in qualità di tutor 
maturata in Progetti FSE nello 
specifico settore 

2 incarichi 2  

4 incarichi 4  

6 incarichi 6 6 

TOTALE MAX    30 

 
  

mailto:cevc01000b@istruzione.it
mailto:cevc01000b@pec.istruzione.it
http://www.convittogiordanobruno.edu.it/
https://www.convittogiordanobruno.edu.it/scuolaviva_next_generation_hub/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61575280594733
https://www.instagram.com/scuolavivag.bruno/


 

 

 
 
 

 

 

 

                     
ScuolaViva-G.Bruno    ScuolaViva G.Bruno 

 

Scuole Annesse: 

Primaria - Scuola Secondaria di 1^ Grado - Liceo Classico - Liceo Classico Europeo 

Via San Francesco d’Assisi, 119 - 81024 Maddaloni (CE) 

Codici Fiscali: 80004990612 (Convitto) - 93044680614 (Scuole annesse) 

PEO: cevc01000b@istruzione.it - PEC: cevc01000b@pec.istruzione.it 

WEB: www.convittogiordanobruno.edu.it 

 

CRITERI PER L’INDIVIDUAZIONE DEL DOCENTE DI SOSTEGNO E SUPPORTO ALL'UTENZA SVANTAGGIATA 
 

In aggiunta al punteggio previsto dalla Tabella A), sarà valutato il piano di lavoro - volto a potenziare lo sviluppo psico-
fisico, affettivo, linguistico e relazionale, a prevenire e contrastare il disagio e della dispersione scolastica, nonché a 
favorire l’inclusione sociale, l’integrazione tra varie culture e la valorizzazione delle differenze - presentato dai candidati, 
secondo i seguenti indicatori, con un punteggio massimo pari a 10 punti: 

• Coerenza e pertinenza dell’intervento formativo in relazione alla fascia di età dei destinatari (fino a 3 punti); 

• Originalità e creatività dell’intervento formativo (fino a 3 punti); 

• Attivazione di metodologie inclusive efficaci ed innovative (fino a 4 punti). 
 

Articolo 7 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 
1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 14:00 del 
17/05/2025 all’indirizzo, di posta elettronica cevc01000b@istruzione.it o cevc01000b@pec.istruzione.it firmata in 
originale e scansionata. 
2. L’Amministrazione declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione del 
recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato 
nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.  
3. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
4. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresì la Dichiarazione 
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la 
partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai 
sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da:  
a. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione alla 
presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione di 
veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 
b. dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità a ricoprire l’incarico da predisporre sulla base dell’Allegato “B” 
c. Tabella di autovalutazione di cui all’allegato “C” 
5. Ciascun documento di cui al comma 4 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena 
l’esclusione. 
6. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in corso di 
validità.  
7. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 
8. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni 
sostitutive. 
9. La domanda di partecipazione sarà considerata completa e quindi ammissibile alla valutazione solo e soltanto se 
redatta utilizzando i modelli allegati e se accompagnata dai documenti richiesti. Le domande che risultassero incomplete 
non saranno prese in considerazione. 
 

Articolo 8 – Commissione di valutazione 

1. La Commissione è composta da numero 3 membri in possesso di specifiche professionalità nelle materie oggetto 
dell'Avviso di selezione ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle 
istanze di partecipazione. 

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione dei 
candidati e la formazione della graduatoria. 

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i 
giudizi attribuiti a ciascun candidato. 

 
Articolo 9 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon 
andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

 
Articolo 10 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, 
per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con 
D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
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Articolo 11 – Trattamento dei dati personali 

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni: 
 
Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica Convitto Nazionale Statale Giordano Bruno, Codice Fiscale 80004990612, con 
sede in Via San Francesco D’Assisi, 119 - 81024 Maddaloni (CE), alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, 
scrivendo all’indirizzo PEC: cevc01000b@pec.istruzione.it 
 
Responsabile della protezione dei dati 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica è Oxfirm Srl, Viale Antonio Ciamarra N. 259, 00173 Roma 
raggiungibile all’indirizzo e-mail: oxfirm@emailcertificatapec.it 
Il soggetto individuato, da Oxfirm srl, quale referente è: Bove Antonio raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: privacy@oxfirm.it – pec: 
antonio.bove@ordingce.it 
 
Base giuridica del trattamento 
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento, ai 
sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003. 
 
Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al presente Avviso, o 
comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le 
fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali. 
 
Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione.  
 
Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, mediante operazioni di raccolta, 
registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché 
cancellazione e distruzione dei dati. 
 
Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche istruzioni fornite in 
ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
 
Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali sono raccolti o 
successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  
 
Diritti degli interessati  
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati personali, la rettifica, la 
portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del 
Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  
 
Diritto di reclamo  
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento 
(UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del 
Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
 
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
 
Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del 
Regolamento (UE) 2016/679. 

 

Articolo 12 – Responsabile del procedimento 
1. Il Responsabile del Procedimento è il è il Rettore Dirigente Scolastico pro-tempore del Convitto Nazionale “Giordano 
Bruno” Maddaloni, prof. Rocco Gervasio, ai sensi dell'art. 5 della Legge 7 Agosto 1990, n. 241.  
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ScuolaViva-G.Bruno    ScuolaViva G.Bruno 

 

Scuole Annesse: 

Primaria - Scuola Secondaria di 1^ Grado - Liceo Classico - Liceo Classico Europeo 

Via San Francesco d’Assisi, 119 - 81024 Maddaloni (CE) 

Codici Fiscali: 80004990612 (Convitto) - 93044680614 (Scuole annesse) 

PEO: cevc01000b@istruzione.it - PEC: cevc01000b@pec.istruzione.it 

WEB: www.convittogiordanobruno.edu.it 

 

Articolo 13 – Responsabile Unico del progetto 
1. Il Responsabile Unico del Progetto (RUP) è il Rettore Dirigente Scolastico pro-tempore del Convitto Nazionale 
“Giordano Bruno” Maddaloni, prof. Rocco Gervasio, ai sensi dell’art. 15 del Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36. 

 
Articolo 14 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

1. Il presente atto è pubblicato nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web istituzionale 
www.convittogiordanobruno.edu.it del Convitto Nazionale Statale “Giordano Bruno” di Maddaloni. 

Articolo 15 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 
1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n. 
165/2001.  
 

Articolo 16 – Norme di rinvio 
1. L’Amministrazione ha facoltà di non dar luogo all’Avviso, di prorogarne la data, di revocarlo in qualsiasi momento, 
dandone pubblicità stessi mezzi, senza che i concorrenti possano vantare pretese al riguardo. 

2. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre 
norme vigenti.  
 
È allegato al presente format di Avviso pubblico: 

• All. A: Schema di Domanda di partecipazione 

• All. B: Schema di dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità a ricoprire l’incarico 

• All.C: Scheda di autovalutazione. 
 

IL RETTORE DIRIGENTE SCOLASTICO 
PROF. ROCCO GERVASIO 

Documento firmato digitalmente ai sensi del cd Codice  

dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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