
 

 

 

ALL’UNITA’ DI MISSIONE PNRR 
ALLA PIATTAFORMA PNRR 

ALL’ALBO/SITO WEB 
  
OGGETTO: DECRETO DI AVVIO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE DEI COMPONENTI DEL GRUPPO DI 
LAVORO PER L’ORIENTAMENTO, IL TUTORAGGIO PER LE STEM E DEL GRUPPO DI LAVORO PER L’ATTIVITA’ 
TECNICA DEL MULTILINGUISMO NELL’AMBITO DEL PROGETTO PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 
(P.N.R.R.) Missione 4 – Istruzione e Ricerca. Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università. Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento 
delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-37829 –  
Titolo del progetto: STEM by STEM - Importo concesso 95.553,93 € finanziato dall’Unione Europea – Nuove 
competenze e nuovi linguaggi - CUP C14D23002440006. C.M. CEVC01000B – C.F. 80004990612.  
 

IL RETTORE DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la L. n. 59/1997 recante la “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, 
per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”  
VISTO il D.P.R. n. 275/1999 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi 
dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59”;  
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 
pubbliche” e ss.mm.ii.;  
VISTO il D.I. n. 129 del 29/08/2018, recante il Regolamento di gestione amministrativo contabile delle istituzioni 
scolastiche;  
VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12.02.2021 che istituisce il dispositivo per la ripresa e resilienza;  
VISTO il D.L. n. 77/2021, come modificato dalla L. 108/2021, il quale dispone l’obbligo di attuazione del Piano Nazionale 
di Ripresa e Resilienza da parte delle amministrazioni pubbliche, comprese le scuole di ogni ordine e grado;  
VISTE le Istruzioni operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, adottate dall’Unità di Missione PNRR del Ministero 
dell’Istruzione e del Merito e recanti «PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi – 
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)» e, in particolare, il paragrafo 3, 
sezione «Le tipologie di attività di formazione e le opzioni semplificate di costo»;  
VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito del 12 aprile 2023, n. 65 Missione 4 – Istruzione e Ricerca. 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 3.1: Nuove 
competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) Codice 
progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-37829 - Titolo del progetto: STEM by STEM - Importo concesso al Convitto Nazionale 
Statale Giordano Bruno di Maddaloni: € 95.553,93 così suddivisa: Quota A pari ad € 75.852,67 + Quota B pari ad € 
19.701,26; 
VISTO l’“Accordo di Concessione” prot. n. AOOGABMI/RU/21954 del 18/02/2024 tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito 
– Unità di Missione per il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e il Convitto Nazionale Statale “G. BRUNO” di Maddaloni 
(CE), quale Soggetto Attuatore del Progetto “STEM by STEM” (D.M. 65/2023);  
VISTO il Decreto Dirigenziale prot. n. 1809/U del 26/02/2024 di Assunzione in Bilancio dell’Esercizio Finanziario 2024 del 
Convitto Nazionale Statale “Giordano Bruno” di Maddaloni (CE) C.F. 80004990612 (C.M. CEVC01000B) per l’importo 
relativo al progetto Missione 4 – Istruzione e Ricerca. Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università. Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle 
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-37829 - Titolo del progetto: 
STEM by STEM - Importo concesso € 95.553,93 finanziato dall’Unione Europea – Nuove competenze e nuovi linguaggi;  
VISTE le delibere dei Collegio dei Docenti n. 18 del 1/09/2023, n. 6 del 30/10/2023, n. 1 del 06/03/2024 relativi ad 
approvazione e adozione del progetto PNRR D.M. 65/2023;  
VISTO il Programma Annuale dell’E.F. 2025 approvato dal Consiglio di Amministrazione con delibera n.3/1 del 12/02/2025; 
VISTA la dichiarazione di avvio della procedura prot. n. 1243/U del 14/02/2025; 
VISTO il decreto di avvio di una procedura unica di selezione di personale prot. n. 1247 del 14.02.2025; 
VISTO l’avviso unico di selezione del personale prot. n. 1248 del 14.02.2025; 
VISTA la graduatoria definitiva relativa alla procedura di selezione del personale prot. n. 1757/U del 03/03/2025;  
VISTO il Decreto di conferimento al personale interno di incarichi individuali prot. n. 1884/U del 05/03/2025; 
VISTO il Decreto di conferimento al personale esterno di incarichi individuali prot. n. 1885/U del 05/03/2025; 
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CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del progetto “STEM by STEM” di avvalersi della collaborazione di tutor/esperti, 
in possesso di idonei requisiti, per la costituzione del gruppo di Lavoro per l’orientamento, il tutoraggio per le stem e del 
gruppo di Lavoro per l’attività tecnica del multilinguismo;  
RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso la ricognizione del personale 
tra i docenti esperti e tutor;  
TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi per la costituzione dei 
Gruppi di Lavoro Linea d’intervento A e B;  
CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività oggetto del 
presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e 
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;  
 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e 
la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»,  
 

DECRETA 
 
ARTICOLO 1 – OGGETTO 
È emanato l’avviso di selezione interna, per la costituzione di Gruppi di Lavoro per le Linee d’Intervento A e B, in particolare 
per il conferimento di max n. 2 incarichi individuali per il Gruppo di Lavoro Linea A e di max n. 2 incarichi individuali per il 
Gruppo di Lavoro Linea B, per la realizzazione del progetto “STEM by STEM”. 
 
Il Gruppo di lavoro della Linea di intervento A avrà i seguenti compiti:   

1. rilevare i fabbisogni dei destinatari;  
2. programmare e accompagnare le azioni formative;  
3. documentare le attività attraverso la piattaforma dedicata;  
4. programmare e gestire attività di orientamento e tutoraggio; 
5. collaborare con il Dirigente Scolastico; 
6. collaborare con il Personale ATA preposto alla realizzazione del progetto; 
7. collaborare con il “Gruppo di lavoro - Linea intervento B”;  
8. partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività ed al buon successo del progetto, da tenersi 

in orario extra-scolastico presso gli Uffici di questa amministrazione. 
 
Il Gruppo di lavoro della Linea di intervento B avrà i seguenti compiti:   

1. rilevare i fabbisogni dei destinatari;  
2. programmare e accompagnare le azioni formative; 
3. documentare le attività attraverso la piattaforma dedicata; 
4. programmare e gestire le attività di formazione multilinguistica; 
5. collaborare con il Dirigente Scolastico; 
6. collaborare con il Personale ATA preposto alla realizzazione del progetto; 
7. collaborare con il “Gruppo di lavoro - Linea intervento A”; 
8. partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività ed al buon successo del progetto, da tenersi 

in orario extra-scolastico presso gli Uffici di questa amministrazione. 
 
ARTICOLO 2 – REQUISITI E TITOLI RICHIESTI 
Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati inseriti in posizione utile nella graduatoria prot. n. 1757 del 
03/03/2025 per la selezione di personale interno/esterno per il conferimento di incarichi tutor e esperti. 
 
ARTICOLO 3 – CRITERI DI SELEZIONE  
I candidati sono valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae.  
 
ARTICOLO 4 – DURATA DELL’INCARICO  
Il servizio è affidato a partire dalla data della nomina fin al termine del progetto. 
L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di 
completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede 



 

 

 

di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di 
riferimento. 
 
ARTICOLO 5 - CORRISPETTIVO E MODALITÀ DI REMUNERAZIONE  
Il corrispettivo lordo orario è stabilito in € 34,00 (trentaquattro/00) - per un monte ore complessivo di max 265 per i 
componenti dei gruppi di lavoro - inteso quale importo complessivo lordo stato, comprensivo di ogni altro onere a carico 
dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo standard, come 
previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di 
formazione e le opzioni semplificate di costo».  
L'importo orario è Lordo Stato, onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, a carico dell’Istituto e del 
personale selezionato, nonché di ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale e assistenziale che dovesse intervenire 
per effetto di nuove disposizioni normative. 
Il compenso tiene conto della percentuale massima del 10% dell’intero finanziamento erogato, è rapportato alle ore 
effettivamente prestate e alla percentuale di realizzazione dei percorsi formativi previsti, nonché subordinato al 
raggiungimento dei target e milestone indicati nel progetto “STEM by STEM”. 
Il mancato raggiungimento di target e milestone della Linea di investimento dà luogo alla decadenza del finanziamento 
ricevuto; pertanto, in tale caso, alcun compenso sarà corrisposto a favore del soggetto incaricato. 
Il corrispettivo verrà liquidato secondo l’effettiva erogazione da parte dell’ente erogatore del finanziamento e nulla è dovuto 
a titolo di interessi o altri oneri per il ritardato pagamento non imputabile all’Istituto, come specificato nell’incarico. 
Gli incarichi al personale individuato a seguito della presente procedura di selezione saranno formalizzati con 
provvedimento del Rettore Dirigente Scolastico, mediante sottoscrizione di Incarico Individuale (per il personale interno a 
questa amministrazione) o Contratto di Lavoro autonomo (per il personale esterno a questa amministrazione). 
Al personale esterno a questa amministrazione - laddove dipendente di altre amministrazioni pubbliche - non potrà essere 
conferito alcun incarico retribuito, senza la previa autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza del dipendente 
stesso, ai sensi dell’art. 53 del Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165. 
 
ARTICOLO 6 - MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13:00 del 
10/03/2025, inviando la candidatura all’indirizzo di posta elettronica della scuola cevc01000b@istruzione.it con indicazione 
nell’oggetto. 
 
ARTICOLO 7 - VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
Per la valutazione delle candidature di cui alla presente procedura si terrà conto della graduatoria definitiva relativa alla 
procedura di selezione del personale di cui al decreto dirigenziale prot. n. 1757/U del 03/03/2025; 
Sarà costituita una Commissione, composta da membri in possesso di specifiche professionalità nelle materie oggetto 
dell'Avviso di selezione e nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze 
di partecipazione. 
Alla Commissione compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione dei 
candidati e la formazione della graduatoria.  
Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redigerà apposito verbale. 
In caso di candidature in numero pari o inferiori ai posti messi a bando, il Dirigente scolastico procederà direttamente alla 
designazione e al conferimento degli incarichi. 
 
ARTICOLO 8 - CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI 
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, per 
quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 
26 aprile 2022, n. 105. 
 
ARTICOLO 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni: 
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Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica Convitto Nazionale Statale Giordano Bruno, Codice Fiscale 80004990612, con 
sede in Via San Francesco D’Assisi, 119 - 81024 Maddaloni (CE), alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, 
scrivendo all’indirizzo PEC: cevc01000b@pec.istruzione.it 
 
Responsabile della protezione dei dati 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica è Oxfirm Srl, Viale Antonio Ciamarra N. 259, 00173 Roma 
raggiungibile all’indirizzo e-mail: oxfirm@emailcertificatapec.it 
Il soggetto individuato, da Oxfirm srl, quale referente è: Bove Antonio raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: privacy@oxfirm.it – pec: 
antonio.bove@ordingce.it 
 
Base giuridica del trattamento 
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento, ai 
sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003. 
 
Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al presente Avviso, o 
comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le 
fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali. 
 
Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione.  
 
Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, mediante operazioni di raccolta, 
registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché 
cancellazione e distruzione dei dati. 
 
Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche istruzioni fornite in 
ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
 
Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali sono raccolti o successivamente 
trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  
 
Diritti degli interessati  
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati personali, la rettifica, la 
portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del 
Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  
 
Diritto di reclamo  
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento 
(UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del 
Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
 
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
 
Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento 
(UE) 2016/679. 
 

ARTICOLO 10 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento è il Dirigente 
Prof. Rocco Gervasio. 
 
ARTICOLO 11 - RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO 
Il Responsabile Unico del Progetto (RUP) è il Rettore Dirigente Scolastico pro-tempore del Convitto Nazionale “Giordano 
Bruno” Maddaloni, prof. Rocco Gervasio, ai sensi dell’art. 15, D.Lgs. 36/2023.  
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ARTICOLO 12 - REVOCA 
L’Amministrazione ha facoltà di non dar seguito al presente atto, di prorogarne la data, di revocarlo in qualsiasi momento, 
dandone pubblicità stessi mezzi, senza che eventuali interessati possano vantare pretese al riguardo. 
 
ARTICOLO 13 - PUBBLICIZZAZIONE 
Il presente atto è pubblicato sul sito web istituzionale www.convittogiordanobruno.edu.it del Convitto Nazionale Statale 
“Giordano Bruno” di Maddaloni, sezioni “Albo online” e “Amministrazione Trasparente”. 
 
ARTICOLO 14 - RINVIO ALL’ART. 53 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165 
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n. 165/2001.  
 
ARTICOLO 15 - NORME DI RINVIO 
Per quanto non espressamente previsto dal presente atto, si rinvia al Codice Civile e alla normativa vigente in materia. 
 

IL RETTORE DIRIGENTE SCOLASTICO  

Prof. Rocco Gervasio 
ALLEGATO: 1) Avviso pubblico. 
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