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ALL’UNITA’ DI MISSIONE PNRR

ALLA PIATTAFORMA PNRR

ALL’ALBO/SITO WEB

OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (P.N.R.R.) Missione 4 - Istruzione e Ricerca.

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento

3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —

“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa

e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU” Azioni di potenziamento delle competenze

STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-37829 - Titolo del progetto:
STEM by STEM - Importo concesso € 95.553,93 CUP C14D23002440006. C.M. CEVC01000B — C.F. 80004990612.

DECRETO AVVIO DI UNA PROCEDURA DI AVVISO INTERNO PER LA RICHIESTA DISPONIBILITA PERSONALE

ATA (AA-AT-CS) DI SUPPORTO AL PROGETTO PER IL RAGGIUNGIMENTO DEI TARGET E DEI MILESTONE

ASSEGNATI.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Dichiarazione di avvio delle attivita progettuali prot. n. 1243/U del 14/02/2025;

VISTO il Decreto di nomina del Responsabile Unico di Progetto prot. n. 1246 del 14/02/2025;

VISTO il Decreto di Avvio di una procedura unica di selezione di personale prot. n. 1247/U del 14/02/2025;
VISTO l'articolo 53 del Digs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati.

VISTE le note operative prot. n°® 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 4/5 declinano ‘“Le
attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’'orario di
servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse
ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del medesimo progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al
personale interno individuato, gli stessi dovranno essere conferiti nel rispetto della parte normativa
dei CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura operante nella scuola ed essere autorizzate
sulla base delle norme vigenti”;

VISTE le note operative prot. n° 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 6 declinano “Ai sensi
dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle
attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi,
attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione,
consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo
scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario
dell’istituzione scolastica. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario
dell’istituzione scolastica.

CONSIDERATO che lincarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi” & una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e
Milestone del progetto;

DATO ATTO che suddette attivita non rientrano nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del personale ATA destinatario del presente awviso;
RILEVATA la necessita, nel’ambito del progetto PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (P.N.R.R.)

Missione 4 — Istruzione e Ricerca. Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi -
nellambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’'offerta
dei servizi allistruzione: dagli asili nido all’'Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU” Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-37829 - Titolo
del progetto: STEM by STEM - Impogfg,.gencesso € 95.553,93 CUP C14D23002440006. C.M.
CEVCO01000B — C.F. 80004990 amimlestW re interne, appartenenti ai profili professionali
dell'Area del Personale ATA, pe A {?&5&?%\9&6? organizzativo di max n.7 Assistenti
Amministrativi, max 2 Assistenti T&€nici e max n.15 Collaboratori Scolastici in possesso di idonei
requisiti;
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TENUTO CONTO che tali attivita del personale scolastico interno possono rientrare nelle spese ammissibili del
progetto alla voce costi indiretti sostenuti per I'organizzazione del percorso formativo (calcolata
come quota forfettaria max del 40%) del progetto PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
(P.N.R.R.) Missione 4 — Istruzione e Ricerca. Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
- nel’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’'offerta
dei servizi allistruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza
finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU” Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-37829 - Titolo
del progetto: STEM by STEM - Importo concesso € 95.553,93 CUP C14D23002440006. C.M.
CEVC01000B — C.F. 80004990612

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento di incarichi individuali al personale
ATA;

RITENUTO di poter autorizzare I'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei modi declinati negli
articoli seguenti, nel progetto di cui sopra le cui attivita didattiche avranno termine il 15 maggio
2025 e il termine del progetto & previsto per il 31 dicembre 2025, salvo eventuali proroghe;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata)
e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo
delle risorse del PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva & individuato quale RUP il Prof. Rocco Gervasio in qualita
di Dirigente Scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i
requisiti richiesti dalla Legge n. 241/1990 e del D.Lgs. 36/2023;

VISTO lart. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all'obbligo di astensione dall'incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il Prof. Rocco Gervasio nella qualita di Dirigente Scolastico ha sottoscritto la dichiarazione di
inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

DETERMINA
Art. 1 Premesse
Le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 2 Oggetto della procedura e descrizione del progetto.

E’ indetta la procedura di selezione delle figure professionali necessarie per lo svolgimento delle Attivita Operative e
Strumentali alla Gestione delle Procedure Finalizzate alla Realizzazione e al Raggiungimento di Target e Milestone e
degli obiettivi finanziari stabiliti nel PN.R.R. per I'attuazione del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
(P.N.R.R.) Missione 4 — Istruzione e Ricerca. Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita. Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - nellambito della Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’'offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido all’Universita”
del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU” Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-37829 - Titolo del
progetto: STEM by STEM - Importo concesso € 95.553,93 CUP C14D23002440006. C.M. CEVC01000B — C.F.
80004990612 effettuata prioritariamente con procedura di selezione interna a questa istituzione e, successivamente, ove
non si reperiscano le figure professionali necessarie, con avviso di selezione di personale di altre istituzioni scolastiche o
personale esterno all’amministrazione.

Art. 3 Individuazione.

L'avviso sara indirizzato al personale interno a questa Istituzione Scolastica con la precisazione che - solo in mancanza
di soggetti interni aventi i requisiti richiesti - potra essere, successivamente, emesso avviso pubblico rivolto ad esterni.
Tutti i partecipanti devono essere in possesso di specifica professionalita, anche acquisita sul campo.

La modalita di presentazione della domanda, i termini di scadenza, i punteggi attribuiti a titoli ed esperienze valutabili
saranno dettagliati nell’Avviso di selezione.

Art. 4 Importo e durata
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Il compenso max per l'intera attivita di attivita tecnico operative strumentali e organizzative alla gestione delle procedure
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” € cosi ripartito:

e  Assistente Amministrativo max n. 7 unita (per totale n. 300 ore per profilo);
e Assistente Tecnico max n. 2 unita (per totale n. 80 ore per profilo);
e  Collaboratori Scolastici max n.15 unita (per totale n. 377 ore per profilo).

Gli incarichi, a seguito di selezione, saranno formalizzati con provvedimento del Rettore Dirigente Scolastico. Gli
incarichi avranno una durata pari alla durata del progetto le cui attivita didattiche avranno termine il 15 maggio 2025 e il
termine del progetto € previsto per il 31 dicembre 2025, salvo eventuali proroghe;

La prestazione professionale svolta dal personale individuato tra il personale interno sara retribuita in base agli importi
orari previsti dal CCNL in vigore del Comparto Istruzione e Ricerca.

Gli importi finali si intendono omnicomprensivi di oneri e contributi.

In caso di un numero inferiore di candidature, le ore complessive per profilo saranno ripartite tra gli aventi diritto.

Art. 5 Criterio e modalita di scelta del contraente

Il criterio di scelta del contraente & quello della professionalita valutata secondo la tabella parte integrante dell’Avviso.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini previsti dall’avviso di selezione avverra - in base ai titoli, alle
competenze ed alle esperienze maturate - ad opera di una Commissione, appositamente nominata, secondo la griglia
parte integrante degli avvisi oppure, laddove possibile, ad opera del Rettore Dirigente Scolastico, che provvedera alla
valutazione dei curricula.

Questa lIstituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda
valida.

Art. 6 Privacy

Ai sensi e per gli effetti del GDPR 679/2016 e ss.mm.ii., i dati, gli elementi ed ogni altra informazione fornita, saranno
utilizzati dall’lstituto Scolastico esclusivamente ai fini del procedimento di individuazione del soggetto aggiudicatario,
garantendo I'assoluta riservatezza, anche in sede di trattamento dati, con sistemi automatici e manuali.

| medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a
controllare lo svolgimento della selezione o a verificare i requisiti dell’aspirante.

L'informativa agli interessati € pubblicata sul sito web istituzionale della scuola. Con la sottoscrizione degli incarichi gli
aventi diritto esprimono il loro consenso al predetto trattamento.

Il titolare del trattamento dei dati e il responsabile unico del procedimento € il Rettore Dirigente Scolastico, prof. Rocco
GERVASIO.

Art. 7 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento ¢é il Dirigente
Prof. Rocco Gervasio.

Art. 8 Responsabile Unico del Progetto (RUP)
Il Responsabile Unico del Progetto (RUP) ¢ il Rettore Dirigente Scolastico pro-tempore del Convitto Nazionale “Giordano
Bruno” Maddaloni, prof. Rocco Gervasio, ai sensi dell’Art. 15, D.Lgs. 36/2023.

Art. 9 Pubblicizzazione
I presente atto € pubblicato nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web istituzionale
www.convittogiordanobruno.edu.it del Convitto Nazionale Statale “Giordano Bruno” di Maddaloni.

Art. 10 Norme generali
L’Amministrazione ha facolta di non dar luogo all’Avviso, di prorogarne la data, di revocarlo in qualsiasi momento,
dandone pubblicita stessi mezzi, senza che i concorrenti possano vantare pretese al riguardo.

IL RETTORE DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Rocco Gervasio
Documento firmato digitalmente ai sensi del cd Codice
dell'Amministrazione digitale e normativa connessa
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